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SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Universidad de Quintana Roo

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre delaDES:  UNIDAD ACADEMICA PLAYA DEL CARMEN

Clave Convenio P/PIFI-2011-23MSU0140Z-08

Nombre del Proyecto: MEJORA INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - % ‘ Avan;zrce roes Ohselr::t?tion'e'sn dela
Namero % Niimero % Nimero % i Indicador | Trimestral | Anual ekt
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Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de [a institucién con: Total:7

11.2 Maestria 18 94.70 4 57.14 0 0.00

1.1.3 Doctorado 1 5.30 3 42.88 0 0.00

1.1.4 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 18 100.00 7 100.00 0 0.00

1.1.5 Doctorado en el rea disciplinar de su desempefio 1 100.00 3 42.86 0 0.00

1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 5 26.30 1 14.29 0 0.00

14.7 Adscripcion al SNI o SNC 0 0.00 1 14.28 0 0.00

11.8 Participacién en el programa de tutorias 19 100.00 7 100.00 0 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tofal:33

1139 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion yfo

actualizacion con al menos 40 horas por afio 18 o g
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Numero y e de P con studios de fctibilidad para buscar su B
pertinencia
2.4.2 Niimero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 3 9.08 0 0.00
; 8 AP
213 Numero y % de PE que se actuahzara_n incorporando eIerpeptos de 3 100.00 1 303 0 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- = e :
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 3 100.00 ’ 303 0 0.00
empleadores
5 - a— —
216 Numero y % de PE qqe se actualizaran mco_rporando el servicio 3 100.00 1 3.03 0 0.00
social en el plan de estudios
- = e —
217 Nimero y % de PE que se actualizardn mcorpgrando la practica 3 100.00 1 303 0 0.00
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 3 100.00 1 3.03 0 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 |
or Responsable del Proyecto
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